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ROMA, 23.02.2021 
 
                                                                                              

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI DOCENTI ESPERTI LINGUA INGLESE 
                         PROGETTO PTOF “TRINITY” A.S. 2020-2021 
 

AI DOCENTI INTERNI  

 

CARRERA M – STOPPOLONI E – LAZZERETTI T. 
AI DOCENTI ESTERNI   

OPRANDI G. –  
 

Al D.S.G.A. 
Alle R.S.U. di Istituto 

Agli Atti 
All’Albo di tutte le sedi 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il D.P.R. n. 275/99 – Regolamento dell’autonomia; 
VISTO il Regolamento di contabilità D.Lgs. 129/2018; 
VISTO  il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali 

sull’ordinamento  del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTO  il P.T.O.F. 2019-2022; 
VISTO il P.D.M. 2019-2022; 
VISTI  i progetti di arricchimento dell’P.TO.F. a.s. 2020-2021: “Certificazioni europee scuola 

primaria e secondaria di I° grado” secondo le delibere n. 7 del 23.09.2020, n. 2 del 
22.10.2020, n.  2 del 21.01.2020 del Collegio Docenti e n. 2 del 3.12.2020 del C.d.I. ; 

VISTA la nostra determina prot. 329 del 28.01.2021; 
VISTO  che  per  la  realizzazione  del  progetto in  epigrafe è stato necessario reperire e selezionare 

personale esperto interno (Avviso di selezione prot. n. 330 del 28.01.2021) e personale 
esperto esterno (Avviso di selezione Prot. n. 519 del 08.02.2021); 

PRESO ATTO    della disponibilità manifestata dai Docenti attraverso le candidature protocollate; 
PRESO ATTO  dei verbali della commissione PTOF per la valutazione degli esperti interni - Prot n. 503 del 

05.02.2021 ed esperti esterni - Prot. n. 664 del 15.02.2021 
 

CONFERISCE 
 
alle insegnanti interne CARRERA MARIANNA, STOPPOLONI EMANUELA, LAZZERETTI TAMARA e al docente 
esterno OPRANDI GIOVANNI con effetto immediato e limitatamente all’anno scolastico 2020 – 2021 

L’INCARICO DI DOCENTE ESPERTO  del PROGETTO PTOF “TRINITY” A.S. 2020-2021 
 
I Compiti,le Attività e i destinatari sono definiti nel progetto PTOF approvato dal collegio dei docenti e agli 
atti della Scuola. 
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Modalità di certificazione dell’impegno 
Nel corso delle attività il Dirigente scolastico provvederà alla verifica dell’effettivo svolgimento del progetto 
attraverso la validazione del registro delle attività riportante le ore, giorni, alunni e contenuti delle attività 
svolte. 
 
Compenso spettante 
Per lo svolgimento delle predette attività sarà corrisposto un compenso annuo lordo a carico del Fondo 
dell’Istituzione Scolastica (FIS) nella misura che è stabilita nell’ambito della Contrattazione Integrativa di 
Istituto per l’anno scolastico 2020-21 e cioè di 35 h totali. Le restanti 106 ore saranno pagate grazie al 
versamento dei contributi privati. 
Il totale delle ore sarà così distribuito: 

LAZZERETTI TAMARA         36 ORE               GESE 1 
LAZZERETTI TAMARE         18 ORE               GESE 2 
STOPPOLONI EMANUELA  36 ORE               GESE 3 
CARRERA MARIANNA        18 ORE               GESE 4 
CARRERA MARIANNA        18 ORE               GESE 5 
OPRANDI GIOVANNI          15 ORE               GESE 6/7 

Totali 141 
 

Per le attività il compenso orario lordo sarà di € 46,45/h  (LORDO STATO) sul quale verranno applicate le 
ritenute nella misura di legge. Il compenso verrà corrisposto al termine delle attività. 
Nel caso in cui le SS.VV. non svolgano o svolgano anche parzialmente gli incarichi previsti, verrà 
determinato, ai fini della liquidazione, il compenso per l’attività effettivamente svolta.  
In ogni caso alla suddetta attività è riconosciuta specifica attestazione dell’attività svolta, inserita nel 
curriculum professionale e che forma parte integrante del fascicolo personale. 
Non saranno retribuite le attività non previste dalla lettera di incarico. 
La corresponsione del trattamento economico è subordinata all’effettivo espletamento del suddetto 
incarico, nonché a procedura di verifica ed efficacia dell’attività da parte del Dirigente scolastico. 
Per l’esperto esterno, Sig. Oprandi Giovanni, come da normativa art 53 D.Lgs 165/2001, si richiede 
autorizzazione per lo svolgimento dell’attività sottoscritta dal Dirigente Scolastico della sua istituzione di 
appartenenza 
Lo scrivente conserva la propria competenza negli atti delegati e può sia annullarli per ragioni di autotutela 
che avocarli a sé per questioni di opportunità. 
Le SS.VV. è tenuta ad apportare la propria firma per accettazione dell’incarico. 
 

I docenti 

Carrera Marianna 

Lazzeretti Tamara 

Stoppoloni Emanuela 

Oprandi Giovanni 

 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Guglielmo Caiazza 
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